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Nombre de membres

du Conseil Communautaire

Titulaires 167
Membres présents 1 57
dont suppléés 2

Membres représentés: 6

Votants 163
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES AVRE LUCE NOYE

L'An DEUX MILLE VINGT ET UN, le 28 JANVIER a 18 H 30, le Conseil Communautaire convoqué
légalement, s'est réuni a la salle des fétes d’AILLY SUR NOVYE, sous la présidence de Monsieur Alain
DOVERGNE

® Etaient présents les Conseillers Communautaires :

Mesdames DOUAY Sonia, MARCEL Marie-Héléne, PATRICE-BOURDELLE Christine, MENARD
Sergine, PERONNET Fabienne, MONTIGNY Sylvie (suppléante de M. LECONTE Y-Robert)
PREVOST Anne-Marie, BLIN Monique, BERTOUX Julia, DAMAY Lydie, RAMON Marie-Gabrielle,
RIQUIER Ludivine, TESTART Laétitia, RIHET Anne, DEMORSY Roselyne.

Messieurs DURAND Pierre, BLIN Nicolas, LECOINTE Jean-Noél, COTTARD Yves, DESROUSSEAUX
Eric, CHARLES Gilles, BOUCHER Michel, DELANAUD Stéphane, de CAFFARELLI Christian, VAN
OOTEGHEM . Michel, GAWLIK Jérémy, LAVOINE Nicolas, DOVERGNE Alain, WALLET Joél,
SURHOMME Alain, BEAUMONT Joél, LEVASSEUR Roger, CARON Hubert, TEN Franck, VERONT
Fabrice, JUBERT Patrick, BERTHE Pascal, HOLLINGUE Rémy, DARCIS Philippe, TOURNIQUET
Gautier, LESCUREUX André, DAMAY Jean-Michel, CHANTRELLE Brice, HEYMAN Christophe,
MOURIER Francis, VIOLLETTE Paul, LAMOTTE Dominique, NOCHEZ Didier, DEMOUY Bertrand,
MEGLINKY Philippe, VAN DE VELDE Michel, MIANNE Michel, LEROY Jean-Maurice, WABLE
Vincent, MARTIN Bruno (suppléant de SZYROKI Jacky), MAROTTE Philippe, BENONY Miguel.

® Disposaient d'un pouvoir :

M. BLIN Nicolas de ROSE Maryse-Corrinne, M. CHANTRELLE Brice de M. CAPELLE Hubert, M.
MAROTTE Philippe de M. DUTILLEUX Olivier, M. DOVERGNE de Mme ATTAGNANT Héléne, de
CAFFARELLI Christian de M. DEPRET Patrick, M. SURHOMMIE Alain de M. LEGRAND Marc.

@ Absent(e)s et / ou Excusé(e)s:

Mesdames ROSE Maryse-Corrinne, ATTAGNANT Héléne, GAUDECHON-LAMOUREUX Mélodie,
Messieurs CAPELLE Hubert, LECONTE Yves-Robert, DUTILLEUX Olivier, DEPRET Patrick,
LEGRAND Marc, PARENTY Vincent, LOGEART Johan, SZYROKI Jacky, CLEMENT Dominique.
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OBJET : REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS SUJETIONS EXPERTISE ENGAGEMENT

PROFESSIONNEL RIFSEEP
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Rapport de Monsieur Pierre DURAND, Vice-Président de la compétence Administration générale.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 medifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment son article 20,
VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et

notamment son article 88,

VU la loi n°2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et comportant diverses dispositions relatives

a la fonction publique ;

VU le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour 'application du premier alinéa de I'article 88 de la loi 84-53

du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale ;
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VU le décret n° 2014-513 modifié du 20 mai 2014 portant création du régime [MOETTITTATE TENANT COMPTE UES FOTICUOTTS
Sujétions Expertise Engagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique d’Etat ;

VU I'Arrété du 3 juin 2015 pris pour l'application au corps interministériel des attachés d'administration de I'Etat des
dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise, et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

VU U'Arrété du 19 mars 2015 pris pour 'application du décret n® 2014-513 aux corps des secrétaires administratifs des
administrations d’Etat dont le régime indemnitaire est pris en référence pour les rédacteurs territoriaux et les animateurs
territoriaux portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise, et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat. ;

VU I'arrété du 30 décembre 2015 pris pour I'application aux agents du corps des techniciens supérieurs du développement
durable des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise, et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat. ;

VU I'arrété du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps des assistants de service social des Administrations de I'Etat des
dispositions du décret 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise, et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat. ;

Vu l'arrété du 20 mai 2014, pris pour "application au corps d’adjoints administratifs des Administrations de |'Etat des
dispositions du décret 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise, et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

VU I'arrété du 20 mai 2014 pris pour 'application au corps des assistants de service social des Administrations de I'Etat des
dispositions du décret 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise, et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I’Etat.

VU l'arrété du 28 avril 2015, pris pour I'application au corps des assistants de service social des Administrations de I'Etat
des dispositions du décret 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise, et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat.

VU la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant

compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de |'engagement professionnel,

VU le décret n°2016-4916 du 27 décembre 2016 modifiant diverses dispositions de nature indemnitaire et le décret
n°2014-513 du 20 mai 2015 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise
et de I'Engagement professionnel de la Fonction Publique d’Etat.

Vu l'arrété du 7 novembre 2017 pris pour l'application au corps des contréleurs des services techniques du ministere de
Fintérieur des dispositions du décret n°® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

Vu I'Arrété du 26 décembre 2017 pris pour I'application au corps des ingénieurs des services techniques du ministere de
I'intérieur des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

VU I Arrété du 17 décembre 2018 pris pour 'application au corps des éducateurs de la protection judiciaire de la
jeunesse du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I’expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

VU I'Arrété du 23 décembre 2019 pris pour l'application au corps des conseillers techniques de service social des

administrations de I'Etat ainsi qu'a ['emploi d'inspecteur technique de I'action sociale des administrations de I'Etat des dispositions
du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de

I'expertise et de ['engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat

VU le décret n°2020-182 du 27 février 2020 modifiant le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du 1*" alinéa
de l'article 88 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984.
VU la circulaire DGCL/DGFIP du 3 avril 2017

Vu la délibération du Conseil communautaire du 30 septembre 2020, portant sur le régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, sujétions, expertise et engagement professionnel,
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Il est proposé de modifier 'article IV de la délibération portant sur le RIFSEEP, demereToTs Tu CoTTSET CoTmITuTautan e ou
30 septembre 2020 et d'y ajouter les mentions en gras :

v. « Périodicité du versement

1) IFSE

La part fonctionnelle de la prime sera versée mensuellement sur la base d’un douziéme du montant annuel individuel attribué. Le
montant est proratisé en fonction de la quotité de I'agent.

Exceptions :

Les agents du service scolaire auront un IFSE correspondant & leur annualisation

Les agents du service d’aide & domicile auront un IFSE correspondant a leurs heures réelles

2) CIA

La part lide & la maniére de servir (CIA) sera versée une fois par an sur la base du plafond annuel proratisé. Le pourcentage attribué
sera déterminé a partir des résultats des entretiens d’évaluation.

Aucune reconduction automatique d’une année sur l'autre n’est possible.

Le montant est proratisé en fonction de la quotité de 'agent

Exceptions :
Les agents du service scolaire auront un CIA dont la base de calcul est liée aux heures réelles..

Les agents du service d’aide & domicile auront un CIA dont la base de calcul est liée aux heures réelles. »

Les autres articles demeurent inchangés.

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité , le Conseil communautaire :
Instaure a compter du 1% février 2021, la modification du RIFSEEP telle qu’exposée ci-dessus,
o Confirme inscrire les crédits correspondants au budget de |'exercice courant, chapitre 012
Autorise le Président et le Vice-Président Administration Générale a signer tous les documents en rapport avec cette

décision

Cette délibération annule et remplace les dispositions relatives au méme objet prises par délibérations antérieures instituées par

['assemblée délibérante.

POUR EXTRAIT CONFORME Fait et délibéré, le 28 JANVIER 20
3 AILLY SUR NOYE

Alain DOVERGNE |\ = o )
hY
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Le President, 1:_] _ . w
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