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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES AVRE LUCE NOYE

L'An DEUX MILLE VINGT ET UN, le 16 SEPTEMBRE a 18 H 30, le Conseil Communautaire convoqué
légalement, s'est réuni a la salle des fétes de Chaussoy-Epagny, sous la présidence de Monsieur Alain
DOVERGNE

@ Etaient présents les Conseillers Communautaires :
Mesdames MARCEL Marie-Héléne, PERONNET Fabienne, BLIN Monique, BERTOUX Julia, RAMON Marie-
Gabrielle, RIQUIER Ludivine, DEMORSY Roselyne, RIHET Anne

Titulaires 167 Messieurs DURAND Pierre, M. BLIN Nicolas, LECOINTE Jean No&l, COTTARD Yves, DESROUSSEAUX Eric,

Membres présents 151 BOUCHER Michel, DELANAUD Stéphane, de CAFFARELLI Christian, VAN OOTEGHEM J. Michel, LAVOINE

- dont suppléés 1 Nicolas, DOVERGNE Alain, WALLET Joél, SURHOMME Alain, LEVASSEUR Roger, LECONTE Yves-Robert,

CARON Hubert, TEN Franck, VERONT Fabrice, DEPRET Patrick, DUTILLEUX Olivier, JUBERT Patrick, BERTHE

Membres représentés: 9 Pascal, HOLLINGUE Rémy, BOQUET Cédric suppléant de M. LEGRAND Marc, DARCIS Philippe, TOURNIQUET

- 5 Gautier, LESCUREUX André, CHANTRELLE Brice, HEYMAN Christophe, MOURIER Francis, VIOLETTE Paul,
otants :

Date de la convocation
10 septembre 2021

Secrétaire de séance :
Olivier DUTILLEUX

LAMOTTE Dominique, NOCHEZ Didier, DEMQUY Bertrand, PARENTY Vincent, MEGLINKY Philippe, VAN DE
VELDE Michel, M. MIANNE Michel, LEROY Jean-Maurice, WABLE Vincent, SZYROKI Jacky, MAROTTE
Philippe, CHARLES Gilles

@ Disposaient d'un pouvoir :

Mme RIQUIER Ludivine de Mme TESTART Laétitia, M. DURAND Pierre de Mme PATRICE-BOURDELLE
Christine, M. CHANTRELLE Brice de M. CAPELLE Hubert, M. DOVERGNE Alain de Mme ATTAGNANT Héléne
et de Mme PREVOST Anne-Marie, M. DEMOUY Bertrand de Mme DAMAY Lydie, M. LECOINTE Jean-Noél de
Mme DOUAY Sonia, M. BLIN Nicolas de Mme ROSE Maryse-Corine, M. CARON Hubert de M. BEAUMONT
Joél

@ Absent(e)s et / ou Excusé(e)s :

Mesdames PATRICE-BOURDELLE Christine, ROSE Maryse-Corine, ATTAGNANT Hélene, DAMAY Lydie,
DOUAY Sonia, PREVOST Anne-Marie, TESTART Laétitia, MENARD Sergine, GAUDECHON LAMOUREUX
Mélodie

Messieurs CAPELLE Hubert, GAWLIK Jérémy, BEAUMONT Joél, DAMAY Jean-Michel, LOGEART Johan,
CLEMENT Dominique, BENONY Miguel
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-:v. OBIET : INDEMNISATION DES CONGES ANNUELS NON PRIS EN CAS DE CESSATION DEFINITIVE D’ACTIVITE
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Rapport de Monsieur Pierre DURAND, Vice-Président Administration générale

Vu la loi n°83-634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux
notamment l'article 5

Vu la directive 2003/88/CE du Parlement européen et du Conseil du 4 novembre 2003 concernant certains
aspects de 'aménagement du temps de travail

En principe le statut de la fonction publique ne permet pas, pour des congés non pris, de verser une indemnité
compensatrice. Néanmoins, la jurisprudence de la Cour de Justice de I’'Union Européenne et le juge administratif
frangais affirme que lors d’'une cessation de relation de travail (retraite pour invalidité, décés, mutation....) les
congés annuels non pris en raison d’arréts maladie doivent étre indemnisés.

Ainsi les congés annuels non pris avant la fin de |la relation de travail, du fait de la maladie, doivent faire |'objet

d’une indemnisation {Cour administration d’appel de Nantes, 19 septembre 2014, N°12NT03377) dans les limites
suivantes :
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Cet acte sera transmis en Sous-Préfecture |e/l'+l09>[?_QZJ Lg__E;é i

- l'indemnisation maximale est fixée a 20 jours de maximum par année civile pour 5 jours de travail par
semaine

- LUindemnisation se fait selon une période de report limitée a 15 mois aprés le terme de 'année au cours
de laguelle les congés ont été générés

L'indemnisation doit étre calculée en référence a la rémunération que I'agent aura normalement pergue s’il avait
réellement bénéficié de ses congés annuels.

Les agents qui n’ont pas pu prendre tous leurs congés avant la cessation de la relation de travail, pour des motifs
indépendants de leur volonté et tirés de l'intérét du service, ont également droit au paiement de ces congés
{Cour administrative d’appel de Marseille, 6 juin 2017, n°15MA02573)

Enfin le juge européen reconnaft, pour les congés annuels non pris en raison du décés de I'agent, une
indemnisation en faveur de ses ayants droits.

Apres en avoir délibéré a 'unanimité (pour: 57, Abstentions : 3— Mme PERONNET, Mrs LECONTE, DEPRET)
le Conseil Communautaire :

¢ Autorise 'indemnisation des congés annuels non pris lors de la cessation de travail en raison de la
maladie, de motifs tirés de I'intérét du service ou du déces de I’agent,

= Autorise le Président et le Vice-Président chargé de I’Administration générale a signer les documents en
rapport avec cette décision.

POUR EXTRAIT CONFORME Fait et délibéré, le 16 septembre 2021
a Chaussoy Epagny
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