C.CALN 2017.1-28-09
Communauté de Communes

Avre Luce Noye
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
PEOOGBE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Nombre de membres

du Conseil Communautaire L'An DEUX MILLE DIX-SEPT, le 28 SEPTEMBRE & 18 H 30, le Conseil Communautaire
convoqué légalement le 22 septembre 2017, s'est réuni a la Salle communautaire de

Titulaires 1 69 Folleville, sous la présidence de Monsieur Pierre BOULANGER, Président.
Membres présents : 52
* suppléés : 2 @ Etaient présents les Conseillers Communautaires :
* représentés : 5
Votants : Mesdames MARCEL, MAILLART, PREVOST, BLIN, SAINQUENTIN (Suppléante
représentant Monsieur LECLABART, délégué de La Faloise) ROUX, BLONDEL, PETIT,
Date de la convocation : LEFEBVRE, FLAMANT, WU, Messieurs BARRE, FRANCELLE, AMARA, DURAND,
22 se septembre 2017 COTTARD, DERLY, CAPELLE, BOUCHER, DOUCHET, MONTAIGNE, VAN OOTEGHEM,
Secrétaire de seance DOVERGNE, PALLIER, SURHOMME, LEVASSEUR, LECONTE, CARON, DEPRET,
Nadége LEFEBVRE DUTILLEUX, JUBERT, VAN GOETHEM, BERTRAND Jacques, GORET, DAIGNY, HEYMAN,

RICARD, MOURIER, FRANCOIS, BOULANGER, LAMOTTE, GAUMONT, BIECKENS,
VAN DE VELDE, CHIRAT, DALRUE, DRAGONNE, PELTIEZ, SZYROKI, MAROTTE,
CLEMENT et DECLERCK (Suppléant représentant Madame NANSOT,

Maire de Villers-aux-Erables)

® Absents excusés :

Madame MARSEILLE (Pouvoir remis @ Monsieur FRANCELLE) HALL (Pouvoir remis a
Monsieur BOULANGER) Messieurs AUBRY (Pouvoir remis 8 Monsieur BARRE)
DESROUSSEAUX (Pouvoir remis a Monsieur COTTARD) BERTRAND Gilbert, SUIN,
HEBERT, HENNEBERT (Pouvoir remis a Monsieur JUBERT)

Absents non excusés : Messieurs BINET, BEAUMONT, TEN, POTTIER, VERMEIL, PICARD,
RPEMY et LEROY.
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OBJET : DETERMINATION DES MODALITES cﬂﬂcEHNﬂNT LEEMI‘OHISA'UQNB SPEEIALES
D'ABSENCE POUR EVENEMENTS FAMILIAUX
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Vu le Code du Travail (articles L. 3142-1 et L. 226-1)

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984, modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale (articles 59 - alinéa 4, 136 et 7-1)

Vu la circulaire n®1475 du 20 juillet 1982, relative aux autorisations d'absence pouvant étre
accordées aux agents publics pour soigner un enfant malade ou pour en assurer momentanément
la garde ;

Vu llinstruction n°7 du 23 mars 1950, relative a I'application des dispositions, des articles 86
et suivants du statut général, relatives aux congés annuels et autorisations exceptionnelles d'absence ;

Vu la circulaire NOR/FPPA/96/10038/C du 21 mars 1996, relative au congé de maternité ou
d’adoption et aux autorisations d’absence liées a la naissance pour les fonctionnaires et agents de la
Fonction Publique Territoriale ;

Vu la circulaire FP/7 n® 002874 du 7 mai 2001, relative autorisations exceptionnelles d’absence
et pacte civil de solidarité ;

Vu l'avis du Comité Technique en date du 29 juin 2017 ;

Vu l'avis favorable du Bureau Communautaire du 14 septembre 2017 ;

Considérant que l'article 59 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, prévoit 'octroi d'autorisations
d’absence a l'occasion d'événements familiaux, mais n’en fixe pas la liste, ni les conditions d'attribution
et la durée et qu'en 'absence de décret d'application, ces éléments doivent étre fixés par délibération ;

Considérant que ces autorisations d'absence peuvent étre accordées aux fonctionnaires et agents
contractuels a I'occasion d'événements familiaux particuliers, elles ne constituent pas un droit, se
distinguent des congés annueis et ne peuvent étre octroyées durant ces derniers ;

Considérant qu'il revient a l'autorité territoriale, de juger de leur opportunité en tenant compte des
nécessités de service et que Ies demandes d’autorisation spéciales d'absence pour motifs familiaux doivent
toujours étre justifiées, I'agent aui le demande, doit fournir la preuve matérielle de I'événement (attestation,
certificat médical...)



Apres en avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil Communautaire :

» détermine les bénéficiaires des autorisations spéciales d’absence pour motifs familiaux :
* | es fonctionnaires en activité
* Les fonctionnaires stagiaires en activité
* Les agents contractuels en application de larticle 136 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984

Pour les agents de droit privé, il convient de se référer aux dispositions du Code de Travail pour
connaitre le régime des autorisations d’absence applicable.

» décide de fixer la liste des autorisations d'absence suivantes :

Le baréme est exprimé en jours ouvrables (fous les jours de la semaine sauf jours de repos
hebdomadaires et jours fériés non travaillés)

1/ AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCE LIEES A DES EVENEMENTS FAMILIAUX

Mariage ou PACS

Nombre de jours pouvant
étre accordé

Conditions de mise en ceuvre

De l'agent : 5 jours consécutifs maximum
De I'enfant : 3 jours consécutifs maximum

D’un ascendant, frére, sceur, belle-meére,
beau-pére de I'agent : 1 jour maximum

Le délai de route est laissé a 'appréciation
de Yautorité territoriale dans la limite de
48h maximum

Déces/obséques

Maladie/accident trés
grave

Conjoint et enfants : 5 jours maximum

Pére, mére, belle-mére, beau-pere de
I'agent : 5 jours maximum

Autres ascendants, frére, sceur,
oncle, tante, neveu, niéce, beau-frére,
belle-sceur de I’agent : 1 jour maximum

Le délai de route est laissé a l'appréciation
de l'autorité territoriale dans la limite de
48h maximum

Sur présentation d'une piece
justificative

Dans la limite de deux événements

Sur présentation d'une piéce
justificative

Les jours peuvent étre
éventuellement non consécutifs

Pére, mére, beau-peére, belle-mére de
'agent : 3 jours maximum

pour les enfants : 5 jours maximum

pour le conjoint : 4 jours maximum

Sur présentation d'un justificatif
médical

Les jours peuvent étre
éventuellement non consécutifs

Naissance ou adoption
d’un enfant

3 jours maximum

Sur présentation d'une piéce
justificative

Les jours doivent étre pris dans les
15 jours qui suivent 'évenement et
sont cumulables avec le congé
paternité




Garde de I'enfant malade
de I'agent 4gé de 16 ans
maximum

(pas de condition d'age
pour un enfant
handicapé)

Durée des obligations hebdomadaires de
service + 1 jour, soit 6 jours maximum
pour un agent travaillant 5 jours par
semaine.

Doublement si Fagent assume seul la
charge de 'enfant ou si le conjoint est a la
recherche d'un emploi ou lorsque le
conjoint ne bénéficie, par son emploi,

| d'aucune autorisation d'absence

rémunérée pour ce motif.

Don de RTT ou de
Congés entre colléegue

Aucune limite n‘est posée en termes de
jours.

Sur présentation d'une piéce
justificative

Ces autorisations d'absence sont
accordées par journées ou demi-
journées correspondant strictement
a la période de maladie de l'enfant

Le nombre maximum de jours
d'autorisations d'absence qui
peuvent étre accordés est fixe quel
gue soit le nombre d’enfants

Le don peut étre réalisé en cas de
maladie des enfants.

2/ AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCE LIEES A DES EVENEMENTS DE LA VIE COURANTE

Nombre de jours pouvant
étre accordé

Préparation aux concours
et examens
professionnels

rapport avec
’administration locale

Concours et examen en

2 jours maximum par journée d’épreuve
(écrite ou orale)

Conditions de mise en ceuvre

Sur présentation de la convocation
aux journées de préparation aux
concours concernés par le CNFPT

Le(s) jour(s) des épreuves

Rentrée scolaire enfant
agé de 16 ans maximum

Un aménagement horaire peut étre
accordé a l'agent a l'occasion de la rentrée
scolaire de son enfant lors de la premiere
inscription dans un établissement.

Préparation aux concours
et examens
professionnels organisés
par le CNFPT

A l'appréciation de l'autorité territoriale
suivant le calendrier arrété par le CNFPT

Participation a des
congres professionnels,
stages de formation...

Sur présentation de la convocation
aux épreuves

Une seule session de préparation
au concours ou examen
professionnel préparé pour un
méme agent

A l'appréciation de l'autorité territoriale
Les frais de transport effectivement
engagés par les agents autorisés a
participer a ces manifestations pourront

| &tre remboursés par la collectivité sur

présentation de justificatifs

Déménagement de 1 jour
’agent
Don du sang La durée du don

Sur présentation d’'une invitation,
de justificatifs des frais de transport
engageés et d'un justificatif de
présence

Sur présentation d’'une piéce
justificative

L'agent peut s'absenter afin de

donner son sang/plasma




3/ AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCE LIEES A LA MATERNITE

Nombre de jours pouvant

2 3 Conditions de mise en ceuvre
étre accorde

Sur présentation d’un certificat
Dans la limite d’'une heure maximale par jour | meédical attestant I'état de
proratisée en fonction de la quotité horaire grossesse

hebdomadaire de I’'agent concernée. L’aménagement horaire intervient a
partir du 3°™ mois de grossesse
compte tenu des nécessités des
horaires du service

Aménagement des
horaires de travail

Durée des séances ainsi que les temps de
trajet Autorisation susceptible d'étre
accordée sur avis du médecin

Séances préparatoires a
I'accouchement

» décide de fixer les modalités générales d’octroi des demandes d’autorisation d’absence de la
maniére suivante :

La demande d'autorisation d'absence s'effectue auprés de l'autorité territoriale sous la forme d'un
écrit accompagné de justificatifs tels qu'acte de naissance, de décés ou certificats médicaux. L'autorité
territoriale doit s'assurer de I'exactitude matérielle des motifs invoqués.

Les autorisations spéciales d'absence sont accordées sous réserve des nécessités de service, elles
ne constituent pas un droit pour l'agent.

Les jours doivent étre pris immédiatement avant ou aprés 'événement ouvrant la possibilité de
bénéficier de I'autorisation spéciale d’absence.

Le contingent d’heures est octroyé pour une année civile, aucun report n'est possible d'une année
sur l'autre.

De plus, lorsque I'événement survient pendant une période ot I'agent est absent du service (congés
annuels ; ARTT...) les congés ne sont pas interrompus, ni remplacés par une autorisation d’'absence et
aucune récupération n'est possible.

Toutefois, lorsque I'événement permettant l'octroi d’'une autorisation spéciale d'absence, survient aux
termes d'une période pendant laquelle 'agent n'est pas en service, une autorisation pourra étre accordée
a lagent, si les circonstances le justifient, sur appréciation de l'autorité territoriale et selon les nécessités de
service.

Concernant le régime indemnitaire, la délibération y afférent précise, si son versement est maintenu
ou suspendu pendant ces périodes.

Par « enfant de I'agent » il est entendu, I'enfant, dont l'agent a la charge qui peut étre :
* Né de parents mariés ou non mariés,

* Adopté ou confié en vue d'adoption,

* Recueilli.

Quel que soit le lien juridique, il faut assurer la charge effective et permanente de ['enfant,
c'est-a-dire :

e Assurer financiérement son entretien (nourriture, logement, habillement)

* Assumer & son égard la responsabilité affective et éducative.

Par « conjoint », il est entendu I'époux ou I'épouse de I'agent non divorcé(e) par un jugement
définitif, le partenaire d'un PACS ou d'un concubinage.

Le concubinage est considéré comme notoire et permanent, dés lors que I'agent et son concubin
sont célibataires ou veufs ou divorcés, et :

* Qu'il existe entre les deux concubins un certificat valable délivré par une mairie ;

* Ou qu'un enfant reconnu des deux parents est né de I'union ;

* Ou & défaut, qu'il peut étre prouvé une période de 2 ans de vie commune

> autorise le Président et le Vice-Président chargé de 'Administration Générale, a signer tous les actes
nécessaires, pour permettre la mise en ceuvre de ces autorisations d'absence.

POUR EXTRAIT CONFORME

Fait et délibéré le 28 SEPTEMBRE 201
Le Président,

Pierre BOULANGER.
Cet acte sera transmis en Sous-Préfecture |e\\\.020/'*
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A ETABLIR EN DOUBLE EXEMPLAIRE

- . ; T . Observations éventuelles
Désignation des pigces Référence de 'acte de pré-contréle
DELIB. : Représentation de la CCALN au sein du Syndicat
Mixte du Pays du Grand Amiénois et de 'ADUGA 2017.1-28.09 |~
DELIB. : Conventions diverses 2017.2-28.09 =
DELIB. : Convention Actes et Avenant Actes budgétaires 2017.3-28.09 >
DELIB. : Institution du temps partiel et modalités d'exercice 2017.4-28.09
DELIB. : Détermination des modalités concernant les
autorisations spéciales d'absence pour événements 2017.5-28.09
familiaux
. T : . : [
D;LI?. : Modahtes d'astreintes pour le service technique | 2017.6-28.09 |-
(viabilité hivernale) ! .
DELIB. : Approbation du réglement de formation des 2017.7-28.09
agents de la Communauté de Communes Avre Luce Noye ) )
DELIB. : Adhésion effective au 1* janvier 2018 au CNAS '
pour les agents de I'ex CCVN 2017.8:2800 Pl
DlE_LIB. : Acquisition d'une autolaveuse / Gymnase 2017.9-28.09 |~
d’Ailly-sur-Noye
DELIB. : FDE80 / Conventions bornes de recharge de 2017.10-28.09 |
véhicules électriques .
'DELIB. : TEPCV / Ouverture d'un compte EMMY | 2017.11-28.09 —

|DELIB. : TEPCV / Con;ention EDF / Rachat des CEE |

|DELIB. : Raccordement (Montée en débit en fibre optique)
| des zones d'activités d'Hangest et de Moreuil

DELIB. : Espaces numériques de travail / Somme |
Numérique

no |
2017&—28.09 -

2017.13-28.09 |.

2017.14-28.09

b

DELIB. : Groupement de commandes des matériels
informatiques pour les ENT

2017.15-28.09 |~

DELIB. : Conseil Départemental de la Somme / Politigue

L

2017.16-28.09

Le Pyésident,
) ¢\ \ )
Pierre/BOVANGER

La preuve
timbre de la direction et la date de la réception.

Fait 2 Moreuil, le 11 octobrec2017.

Cachet de 1a collectivité et signature

a réceplion en préfecture est matérialisée sur le présent bordereau par un cachet portant fe




